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Рекомендации по соответствию ESG принципам 

 

Настоящие рекомендации разработаны для ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ 

ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ» (далее – Компания) для соблюдения ESG принципов. 

 

Зачем бизнесу ESG принципы? 

ESG (Environment Social Governance) - это совокупность характеристик 

управления компанией, при котором достигается вовлечение данной компании в решение 

экологических, социальных и управленческих проблем. 

Следование ESG принципам — это этично и экономически целесообразно. Все 

потому, что социальная ответственность компании повышает привлекательность 

организации в глазах потенциальных инвесторов, удерживает сотрудников на рабочих 

местах и обеспечивает более стабильное развитие. 

Также соблюдение ESG может служить PR-инструментом и основой для 

коммуникационной стратегии. Эти принципы соответствуют новым ожиданиям и 

ценностям клиентов и сотрудников. 

В 2015 году 195 стран и EC подписали Парижское соглашение – соглашение в рамках 

Рамочной конвенции ООН об изменении климата, регулирующее содержание углекислого 

газа в атмосфере. Страны-участники определяют свои вклады в достижение 

декларированной общей цели. 

В 2018 году Президентом РФ был утвержден Национальный проект «Экология», 

который нацелен на эффективное обращение с отходами производства и потребления, 

кардинальное снижение уровня загрязнения атмосферного воздуха в крупных 

промышленных центрах, повышение качества питьевой воды, экологическое оздоровление 

водных объектов, сохранение уникальных водных систем, включая озеро Байкал, 

сохранение биологического разнообразия. Национальный проект «Экология» продлен до 

2030 года. 

В 2021 году в целях развития инвестиционной деятельности для проектов, 

направленных на реализацию национальных целей развития Российской Федерации в 

области зеленого финансирования и устойчивого развития, Правительством РФ 

утверждены критерии проектов устойчивого (в том числе зеленого) развития в РФ. 
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Политика Компании в области ESG  

Политика компании – система стандартных правил, в соответствии с которой 

строится поведение сотрудников и осуществляется деятельность организации в рамках 

выбранной стратегии развития. 

Для соответствия ESG принципам для ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ 

ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ» разработаны следующие формы политик по 

направлениям: 

• Кодекс деловой этики; 

• Кодекс поведения поставщика; 

• Политика в области охраны труда и промышленной безопасности; 

• Политика в области охраны окружающей среды; 

• Политика в области прав человека; 

• Политика трудовых отношений; 

• Политика защиты персональной информации пользователей сайта. 

 

Миссия и цели Компании 

Миссия Компании – начальная точка совершенствования системы управления. 

Определение миссии необходимо для выявления основной задачи и задать направление для 

ее решения.  

Политика Компании должна быть тесно связана со стратегическими целями. Для 

ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ» рекомендуется 

разработать миссии в следующих областях: охраны окружающей среды, охраны труда и 

промышленной безопасности, качества, прав человека, равных возможностей, устойчивого 

развития, противодействию коррупции, деловой этики, поведения поставщиков. Для 

формирования миссии необходимо учесть следующие аспекты: 

• цель функционирования; 

• область деятельности; 

• философия Компании; 

• методы достижения поставленных целей. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ» (далее – 

Компания) существует на рынке с 2001 года и занимается строительством жилых и 

нежилых зданий. Компания привержена принципам экологически ответственного ведения 

бизнеса во всех регионах своего присутствия. 

Политика в области охраны окружающей среды ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ 

ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ»  (далее – Политика) является официальным публичным 

документом, закрепляющим принципы, ключевые направления, обязательства и систему 

управления в области природоохранной деятельности Компании.  

Политика в области охраны окружающей среды служит основой для установления 

корпоративных целей в области охраны окружающей среды, подлежит учету при 

разработке стратегии развития Компании.  

 

2. ЦЕЛИ ПОЛИТИКИ 

2.1. Область действия и целевая аудитория Политики 

Политика обязательна к соблюдению всеми сотрудниками Компании при 

планировании и осуществлении своей деятельности. Политика устанавливает единые 

принципы деятельности в области охраны окружающей природной среды для всех 

подразделений Компании, независимо от их местонахождения, а также связанных 

организаций и деловых партнеров.  

2.2. Пересмотр документа 

Политика подлежит регулярному пересмотру и совершенствованию, в том числе при 

изменении условий деятельности Компании и обновлении стратегических документов. 

2.3. Связанные документы 

Политика разработана в соответствии со стратегией Российской Федерации в 

области экологической безопасности и рационального использования природных ресурсов, 

экологической доктриной и с учетом международных документов и инициатив в области 

охраны окружающей среды, детально указанных в Приложении к документу. 

 

3. ПРИНЦИПЫ КОМПАНИИ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ 

СРЕДЫ  

В своей деятельности Компания руководствуется следующими принципами: 

• Принцип соблюдения применимых норм и требований. Соответствие 

нормам применимого природоохранного законодательства РФ. 
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• Принцип соблюдения прав человека. Соблюдение прав человека на 

благоприятную окружающую среду. 

• Принцип прозрачности. Обеспечение прозрачности информации о 

воздействии Компании на окружающую среду для соблюдения права на получение 

достоверной информации о состоянии окружающей среды. 

• Принцип инклюзивности. Вовлечение заинтересованных сторон в рамках 

работы системы экологического менеджмента для участия граждан в принятии решений, 

касающихся их прав на благоприятную окружающую среду. 

• Презумпция экологической опасности. Планирование и ведение 

деятельности с учетом экологических рисков и воздействий на окружающую среду, 

выполнение мер по предотвращению экологического вреда. Учет природных и социально-

экономических особенностей территорий при планировании и осуществлении 

хозяйственной и иной деятельности. 

• Принцип следования иерархии методов снижения воздействия. 

Приоритет сохранения естественных экологических систем, природных ландшафтов и 

природных комплексов. Для снижения воздействия наибольший приоритет отдается 

предотвращению воздействия, наименьший – компенсации нанесенного вреда. 

• Принцип предосторожности. Реализация мер по предотвращению и 

митигации потенциального негативного воздействия даже в случаях, если не имеется 

достаточных научных обоснований или доказательств, однако существует разумное 

ожидание значительного или непоправимого ущерба окружающей среде, здоровью и 

безопасности людей. 

Данные принципы служат основой для создания и развития системы управления 

экологическими аспектами Компании.  

 

4. КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

Компания ведет природоохранную деятельность по следующим ключевым 

направлениям: 

• Охрана атмосферного воздуха; 

• Энергоэффективность; 

• Рациональное использование и охрана водных ресурсов; 

• Рациональное использование и охрана земельных ресурсов; 

• Обращение с опасными материалами;  

• Обращение с отходами производства и потребления. 
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5. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА КОМПАНИИ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

Для реализации целей и принципов в области охраны окружающей среды Компания 

принимает на себя следующие обязательства: 

• осуществлять деятельность в соответствии с требованиями 

природоохранного законодательства РФ; 

• рационально использовать природные ресурсы; 

• регулярно проводить определение и оценку экологических рисков и 

воздействий, разрабатывать меры по управлению существенными экологическими 

рисками; 

• снижать негативное воздействие на компоненты окружающей природной 

среды; 

• обеспечивать постоянный контроль и мониторинг за воздействием на 

окружающую природную среду; 

• ежегодно устанавливать измеримые цели в области ООС и оценивать 

прогресс по их достижению; 

• повышать компетенции сотрудников в области ООС; 

• осуществлять регулярное взаимодействие с заинтересованными сторонами в 

целях обеспечения доступа к экологической информации и учета мнения всех 

заинтересованных сторон при принятии решений. 

• мотивировать деловых партнеров, поставщиков и подрядчиков следовать 

экологическим принципам и брать на себя аналогичные обязательства; 

Обязательства Компании, выраженные в настоящей Политике, распространяются на 

Компанию, подрядные организации и включаются в систему деловых отношений 

Компании с партнерами. 

 

6. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ 

СРЕДЫ 

Для обеспечения учета принципов экологически ответственного ведения бизнеса 

компания стремится создать эффективную систему управления экологическими аспектами 

(систему экологического менеджмента – СЭМ), которая включает следующие элементы: 

• Планирование (прогноз) – выявление экологических аспектов, оценка 

возможных воздействий и рисков, связанных с деятельностью Компании; 

• Реализация – выполнение мероприятий по снижению воздействий; развитие 

компетенций и распределение ответственности для внедрения и координации СЭМ; 
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• Контроль – мониторинг и оценка деятельности и эффективности мер по 

снижению воздействий, выполнение корректирующих мероприятий; 

• Анализ – оценка эффективности, периодическая отчетность, непрерывное 

усовершенствование, пересмотр и актуализация системы. 

В Компании предусмотрено закрепление ответственности за вопросы в области 

охраны окружающей среды на всех организационных уровнях. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к Политике в области охраны окружающей среды 

ООО «СПЕЦИАЛИЗИРОАННЫЙ  

ЗАСТРОЙЩИК «МАКРОСТРОЙ» 

 

1. СВЯЗАННЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

1.1. Документы, принятые на региональном и национальном уровне 

• Конституция Российской Федерации; 

• Федеральный закон «Об охране окружающей среды» от 10.01.2002 №7-ФЗ; 

• Федеральный закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» 

от 30.03.1999 №52-ФЗ; 

• Федеральный закон «Об отходах производства и потребления» от 24.06.1998 №89-

ФЗ; 

 

2. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Заинтересованные стороны – физические и (или) юридические лица, группы лиц, 

органы государственной власти и общественные организации, средства массовой 

информации, которые могут влиять на деятельность Компании или испытывать на себе 

влияние ее деятельности, производимой продукции или оказываемых услуг и связанных с 

этим действий. 

Охрана окружающей среды (ООС) – деятельность, направленная на сохранение и 

восстановление природной среды, рациональное использование и воспроизводство 

природных ресурсов, предотвращение негативного воздействия хозяйственной и иной 

деятельности на окружающую среду и ликвидацию ее последствий. 


